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TEXTURA
MEDIDAS DE PREVENCION

e TODAS LAS RESPONSABLES DE LAS TIENDAS DEBEIS GARANTIZAR QUE DISPONEIS DE JABON
LiQUIDO PARA GARANTIZAR LA LIMPIEZA PERIODICA DE MANOS. LA EMPRESA YA HA HECHO EL
PEDIDO DE GEL HIDROALCOHOLICO QUE OS LLEGARA EN EL PLAZO ESTIMADO DE UNA
SEMANA DEBIDO AL LOS PROBLEMAS DE ABASTECIMIENTO.

e LAVARSE LAS MANOS FRECUENTEMENTE CON AGUA Y JABON O SOLUCIONES ALCOHOLICAS
DURANTE 15-20 SEGUNDOS.

o AL TOSER O ESTORNUDAR, CUBRIRSE LA BOCA Y LA NARIZ CON EL CODO FLEXIONADO O CON

UN PANUELO DESECHABLE VY TIRARLO A LA BASURA.

EVITAR TOCARSE LOS OJOS, LA NARIZ Y LA BOCA CON LAS MANOS.

MANTENER DISTANCIAMIENTO SOCIAL PRUDENCIAL

NO COMPARTIR OBJETOS PERSONALES DE HIGIENE O ASEO

DADO QUE SE HA COMPROBADO QUE LOS CORONAVIRUS SE INACTIVAN TRAS 5 MINUTOS DE

CONTACTO CON DESINFECTANTES DE USO POR EL PUBLICO EN GENERAL, SE DEBERA

UTILIZAR, LEJI/A, SANITOL O PRODUCTOS DESINFECTANTES PARA ZONAS COMUNES (TECLADO

ORDENADOR, MANILLAS PUERTAS, DATAFONOS, TELEFONO..) PARA LA LIMPIEZA UTILIZAR

GUANTES.

POSIBLES SITUACIONES QUE SE PUEDEN DAR

CASO NO CONFIRMADO

e CASO NO CONFIRMADO ASINTOMATICO: CUANDO LA PERSONA HAYA ESTADO EN CONTACTO
ESTRECHO CON UN CASO CONFIRMADO, PERO NO PRESENTA SINTOMATOLOGIA ALGUNA DEL
VIRUS.

e CASO NO CONFIRMADO SINTOMATICO: CUANDO LA PERSONA PRESENTA LOS SINTOMAS DEL
VIRUS (TOS, FIEBRE DE MAS DE 380C VY DIFICULTAD RESPIRATORIA) EN EL CENTRO DE TRABAJO,
PERO NO TIENE CONSTANCIA DE HABER ESTADO EN CONTACTO CON NINGUN CASO
CONFIRMADO.

e CASO NO CONFIRMADO SINTOMATICO PROBABLE: CUANDO LA PERSONA HAYA ESTADO EN
CONTACTO ESTRECHO CON UN CASO CONFIRMADO O HAYA VIAJADO DESDE UN PAIS DE RIESGO Y
PRESENTA SINTOMATOLOGIA DEL VIRUS (TOS, FIEBRE DE MAS DE 380C Y DIFICULTAD
RESPIRATORIA) EN EL CENTRO DE TRABAJO

EN ESTOS TRES CASOS SE DEBERA ACTUAR:

e  SEDEBERA INFORMAR DE MANERA INMEDIATA DE LA SITUACION A RRHH v LA AREA MANAGER DE
LA ZONA. QUE NOS DEBERA ENVIAR UN EMAIL DE MANERA INMEDIATA PARA QUE TENGAMOS
CONSTANCIA.

e  SE DEBERA AISLAR AL TRABAJADOR DEL RESTO, ENVIANDOLO DE MODO INMEDIATO A SU CASA, Y
SE LE INFORMARA QUE HA DE CONTACTAR TELEFONICAMENTE CON SU SERVICIO DE SALUD. PARA
INFORMAR DE LA SITUACION Y PARA TRAMITAR LA BAJA MEDICA. EN EL CASO DE NO
CONFIRMADO ASINTOMATICO LA BAJA MEDICA SERA POR AISLAMIENTO O CONTAGIO Y
HABRA QUE INDICAR A LA SEGURIDAD SOCIAL EL NOMBRE | DNI| DE LA PERSONA
CONTAGIADA. EN LOS DEMAS CASOS SERA UNA BAJA MEDICA POR ENFERMEDAD COMUN.

e  SE DEBERA SEGUIR CON EL PROTOCOLO DE LIMPIEZA DE LAS ZONAS COMUNES INDICADO EN LAS
MEDIDAS DE PREVENCION.

e | OS COMPARNEROS DE TRABAJO DEL AFECTADO QUE HAYAN ESTADO EN CONTACTO DEBERAN
CONTROLAR SU SINTOMATOLOGHA.



CASO CONFIRMADO:

TEXTURA

UNA VEZ SE TIENE LA CONFIRMACION DEL CASO POR PARTE DE LAS AUTORIDADES SANITARIAS, SE

PROCEDERA CONFORME LO SIGUIENTE:

SE DEBERA INFORMAR DE LA SITUACION A RRHH v AREA MANAGERS MEDIANTE LLAMADA Y
EMAIL.

Los cOMPAREROS DE TRABAJO DEL AFECTADO CON LOS QUE HAYA ESTADO EN CONTACTO
ESTRECHO PASARAN A SER UN CASO NO CONFIRMADO Y DEBERAN IR INMEDIATAMENTE A CASA Y
DEBERAN CONTACTAR TELEFONICAMENTE CON SU SERVICIO DE SALUD Y TRAMITAR LA BAJA
MEDICA. EN EL CASO DE NO TENER SINTOMAS LA BAJA MEDICA SERA POR AISLAMIENTO O
CONTAGIO Y HABRA QUE INDICAR A LA SEGURIDAD SOCIAL EL NOMBRE | DNI DE LA PERSONA
CONTAGIADA. EN LOS DEMAS CASOS SERA UNA BAJA MEDICA POR ENFERMEDAD COMUN.

SE PROCEDERA AL AISLAMIENTO DEL CENTRO Y POSTERIOR DESINFECCION POR UNA
EMPRESA ESPECIALIZADA Y SE VALORARA LA POSIBILIDAD DE REAPERTURA JUNTO CON LA
AUTORIDAD SANITARIA PERTINENTE DEL CENTRO SIEMPRE QUE ESO NO CONLLEVE RIESGO

PARA LOS TRABAJADORES.

LA COMPARIA ESTABLECE UNA UNIDAD DE CRISIS PARA HACER SEGUIMIENTO DE LA SITUACION Y MANTENEROS
INFORMADOS EN CADA MOMENTO. CUALQUIER DUDA E INCIDENTE DEBEIS PONEROS EN CONTACTO CON

VUESTRA AREA MANAGER Y ESTA LO HARA CON LA UNIDAD DE CRISIS

ADJUNTAMOS LOS NOMBRES DE LAS PERSONAS QUE LO INTEGRAN:

NOMBRE E-MAIL

SUSANA QUINONES ( CEO)

MaRTA BasTiDA (DIR. RR.HH) MBASTIDA@TEXTURA-INTERIORS.COM
CANDELA BrioNES (TEcNIco RR.HH) CBRIONES@TEXTURA-INTERIOS.COM

ANGEL SAEZ (DIR. COMERCIAL)
JORDI CoDONY (DIR OPERACIONES)
AMAIA FERNANDEZ DE MENDIA (DIR COMPRAS)


mailto:cbriones@textura-interios.com

